FrauenMachtKarriere! Spielregeln des Erfolgs
12. Dezember 2008, ab 12.00 Uhr
IHK Frankfurt am Main

Borsenplatz 4
60313 Frankfurt

Workshopinhalte

WS 1 Verhandlungsstrategien und -erfolg —
Gehalt und Aufstieg erfolgreich verhandeln!

Welchen Einfluss hat die Verhandlungskompetenz von Fiihrungskréften auf die Hohe ihres Einkommens?
Worin unterscheidet sich das Verhandlungsverhalten weiblicher und ménnlicher Fiihrungskréfte bei Ge-
halts- und Aufstiegsverhandlungen? Welches Verhandlungsverhalten verspricht Erfolg? Die Referentinnen
stellen im Rahmen des Workshops die aktuellen Ergebnisse ihrer empirischen Studie zu diesen Fragen
VOr.

Die Teilnehmerinnen reflektieren ihr eigenes Verhandlungsverhalten und vergleichen dieses mit den Er-
gebnissen der Untersuchung. AuRerdem erhalten sie die Gelegenheit, ihre Verhandlungskompetenz im
Rollenspiel zu trainieren sowie ganz personliche MaRnahmen fur mehr Erfolg in kiinftigen Gehaltsverhand-
lungen zu erarbeiten.

Referentinnen:
Prof. Dr. Andrea Ruppert, Vizepréasidentin der Fachhochschule Frankfurt am Main
Prof. Dr. Martina Voigt, Fachhochschule Frankfurt am Main

WS 2 Erfolgsfaktor Kommunikation —
Was Frauen im Job von der Dame im Schach lernen kénnen

LIch habe es 2x gesagt — meinst Du, einer hatte zugehdrt? Und zwei Minuten spéter sagt Kollege Schréder
dasselbe, und alle sagen ,Klasse Schroder”. Das darf doch nicht wahr sein!”

Kommt Ihnen das bekannt vor? Damit kiinftig alle lhnen zuhdren, enttarnt Marion Knaths in Ihrem Work-
shop die Spielregeln der Macht in Organisationen. Humorvoll und anschaulich erhalten Sie anhand vieler
Beispiele aus dem Arbeitsalltag Tipps und Tricks, wie Sie die Regeln fir sich als Frau in einem mannlich
dominierten Umfeld erfolgreich anwenden kdénnen.

Referentin:
Marion Knaths, Inhaberin sheboss, Managementtrainerin und Bestsellerautorin

WS 3 Vorhang auf, Spot an —
Regisseurin in eigener Sache Erfolg und Macht wirkungsvoll zum Ausdruck bringen

Es geht darum, die eigene Persdnlichkeit wirkungsvoll in Szene zu setzen, denn um als erfolgreich wahr-
genommen zu werden, reichen innere Werte, Flei3 und reine Fachkompetenz nicht aus. Der Workshop
macht erlebbar, welche non-verbalen Wirkungsdeterminanten Sie dabei bewusst einsetzen kénnen.
Erfahren Sie in diesem Workshop, wie Sie Erfolg gezielt verkdrpern kénnen, und wie Ihnen Ihr Korper bei
der bewussten Planung lhrer Karriere nutzen kann, so dass Ihr Karriere-Auftritt ein Erfolg wird. Vorhang
auf, Spot an!

Referentin:
Annette Blumenschein, Managementberaterin und Trainerin
ATB - Advanced Training Blumenschein




WS 4 Erfolgreich selbststandig — selbststandig erfolgreich

Erhalt Erfolg in der Selbststandigkeit eine ganz neue Dimension? Wird Macht und Karriere durch Selbst-
standigkeit neu definiert?

Dieser Workshop richtet sich an Frauen, die alleine oder mit wenigen Mitarbeitern bereits selbststandig
sind oder mit dem Gedanken der Selbststandigkeit spielen. Wir definieren in diesem Kontext, was Erfolg
ist. Gehen der Frage nach, welche Voraussetzungen fir Selbststandigkeit vorhanden sein, welche Rah-
menbedingungen geschaffen werden missen. Wie wird Selbststandigkeit von "Nebenbeschaftigung" ab-
gegrenzt? Wie kann Work-Life-Balance erreicht werden? Wie verhindert man, sich unter Wert zu verkau-
fen? Und - gibt es die berihmte glaserne Decke auch fur Frauen in Selbststéandigkeit?

Referentin:
Dominique Déttling, Déttling und Partner Beratungsgesellschaft mbH

WS 5 Tue Gutes und rede daruber — Sichtbarkeit von Erfolg

,Sichtbares" Auftreten — Ihre personliche Performance. Uberwinden Sie Selbstzweifel, werden Sie sich
Ihrer Starken und Erfolge bewusst und préasentieren Sie diese! Im Workshop geht es darum, lhre Person-
lichkeit und lhr Potenzial selbstbewusst wahrzunehmen, auszubauen und anderen darzustellen. Nutzen
Sie Netzwerke, Verbandearbeit, und finden Sie Ihre Buhnen fur Ihren Auftritt. Sie erstellen lhren eigenen
Erfolgslebenslauf und lernen, den Elevator Pitch fur sich einzusetzen.

Referentin:
Monika Heilmann, Managementtrainerin, Coach und Mediatorin, COWIMO-Konfliktldsungen

WS 6 Symbole des Erfolgs — Erfolg durch Symbole - Rollenstereotype, Coaching

Es ist unverzichtbar, die Spielregeln zu kennen, eine Kultur zu beherrschen, die wesentlich auf Symbolik
setzt, auf Zeichen von Macht und Erfolg, von Leistung und Gelingen. Welche Symbole passen, richtet sich
nach dem Umfeld: Der Branche und der Unternehmenskultur, der Zeit, dem Ort und dem Geschlecht. Was
fur Manner passt, passt fur Frauen noch lange nicht, was fir die eine Frau stimmt, wirkt deplaziert bei der
anderen.

Der Workshop gibt Hinweise, den Blick fur Symbole und Spielregeln zu schérfen und dem eigenen pas-
senden Verhaltensstil ndher zu kommen.

Referentin:
Regina Michalik, Dipl. Psychologin, Mediatorin und Coach, interChange Berlin

WS 7 Netzwerke, Seilschaften und Mentoring

Effiziente Faktoren mannlicher Karrieren sind nachweislich einflussreiche Netzwerke, Seilschaften und die
persdnliche Forderung durch Menschen, die bei den Entscheidungstragern in der entsprechenden Be-
triebsorganisation etwas zu sagen haben. Vor diesem Hintergrund sollte der Workshop das Ziel verfolgen,
herauszukristallisieren, von welcher Qualitéat personalpolitische Konzepte des Gender-Diversity sein soll-
ten.

Referentin:
Prof. Dr. Ulrike Detmers, Mitgesellschafterin der Mestemacher-Gruppe

Anmeldung bis zum 24. November 2008 iiber unsere Homepage www.frankfurt-main.ihk.de
Teilnahmegebuhr 85 Euro, Studierende und Arbeitssuchende zahlen bei Nachweis 50 Euro.



http://www.frankfurt-main.ihk.de/

